
OFFRE DE STAGE
Stagiaire Printemps de l'Agglo  

A 20  km de  Paris,  la  Communauté  d'agglomération  Paris-Saclay  exerce  des  compétences  variées  :
développement  économique,  aménagement,  transports,  espaces  publics,  numérique,  équipements
culturels et sportifs, transition écologique etc.

La  communauté  d'agglomération  regroupe  27  communes  et  compte  320  000  habitants.  Elle  bénéficie
d'atouts  uniques  en  Ile-de-France  notamment  par  l'importance  quantitative  et  qualitative  de  ses
spécificités : enseignement supérieur de haut niveau, sièges et centres de recherches de grands groupes
nationaux et internationaux. Elle accueille 15% de la recherche française, plus de 25000 entreprises et
180 000 emplois  salariés.  Elle  constitue  un territoire  divers  où  se  mêlent  pôles  urbains  et  villages
authentiques,  vie  culturelle  active  et  initiatives  solidaires,  espaces  naturels  protégés  et  patrimoine
sauvegardé.

Engagée dans une démarche ambitieuse de Responsabilité Sociale de son Organisation, l'agglomération
Paris-Saclay porte un Plan Climat Air Energie Territorial de 126 actions et développe des politiques RH qui
reflètent ses valeurs de service public autour du handicap, de l'apprentissage, de l'égalité femme-homme,
de la conduite de projet et de la conduite de changement.

Présentation du service

La direction de la transition écologique est une équipe de 6 perosnnes qui coordonne la mise en oeuvre du plan
climat-air-énergie territorial de l'agglomération Paris-Saclay ainsi que les politiques publiques qui se rapportent à
la protection de l'environnement, la biodiversité, l'agriculture, l'alimentation, la forêt, la protection contre le bruit
et la préservation de la qualité de l'air.

Le Printemps de l'agglo constitue l'événement annuel de la Communauté d'agglomération PARIS-SACLAY
en matière d'éducation aux enjeux de biodiversité. L'édition 2024 du Printemps de l'agglo aura lieu du 27
avril au 29 juin 2024.

La Communauté Paris-Saclay s'attache à :

-  Inscrire l'événement comme le rendez-vous annuel des habitants dédié à l'éducation à l'environnement

-  Faire découvrir aux habitants de la Communauté Paris-Saclay les richesses naturelles du territoire, la
faune et la flore près de chez eux

-  Déployer l'évènement à l'échelle intercommunale

-  Entretenir la dynamique créée avec les acteurs associatifs et institutionnels locaux sur la thématique de
l'environnement

Missions

Au sein de la direction de la transition écologique, vous êtes en charge de l'appui à l'organisation du Printemps
de l'agglo, en collaboration avec la chargée de projets écologue et en lien avec les autres secteurs. Vous aurez
pour missions :

La coordination des différents acteurs de l'événement (service Communication de l'Agglomération,
communes, partenaires associatifs, prestataires, éventuellement grand public, foodtrucks …)
La mise en forme et la gestion du planning des animations ayant lieu sur les communes et lors des



temps forts de la Communauté d'agglomération
La gestion du concours photo (communication, participation, critères de sélection des photos
gagnantes, organisation des récompenses pour les gagnant(e)s)
La coordination des besoins logistiques (prêts d'expositions, de matériels, …)

Conditions d'exercice

Cycle de travail de 35 heures hebdomadaires (2,5 jours de congés par mois)
Rémunération de base, restaurant inter entreprise, tickets restaurant / titres de transport
/forfait mobilité durable

Relations fonctionnelles

Interne  :  avec  la  Cheffe  de  projet  écologue  ainsi  que  la  Directrice  du  service  Transition
écologique de la Communauté d'agglomération Paris-Saclay
Externe :  service  Communication  de l'Agglomération,  communes,  partenaires  associatifs,
prestataires, éventuellement grand public, foodtrucks

Profil recherché

Être un(e) étudiant(e) en Licence ou M1 Événementiel / Communication
Gestion de projet
Qualités rédactionnelles indispensables
Aisance relationnelle, fort sens du travail en équipe
Force d'initiative dans le contact avec les acteurs de l'évènement
Autonomie dans l'organisation du travail
Techniques de communication
Outils d'organisation
Un intérêt pour la sensibilisation à la biodiversité est un plus.

Poste vacant le 01/02/2024
Pour tout renseignement complémentaire veuillez contacter cassandre.besozzi@paris-saclay.com.

Tous les postes de la Communauté d’agglomération Paris-Saclay sont ouverts à compétence
égale aux personnes bénéficiant d’une reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé
(RQTH)

CV et candidature à adresser avant le 25/02/2024 à l'attention de M. Grégoire de LASTEYRIE, Président de
la Communauté d'agglomération Paris-Saclay en cliquant ici. Seules les candidatures déposées en ligne seront
examinées.
Retrouvez l'Agglomération Paris-Saclay sur LinkedIn.

https://www.damaaas.com/v1/index.php/anon/addElementAnonym/9277/27275/5a4bbf155db874da9a21fe3be0c3ed777d2cf81e
https://www.linkedin.com/company/agglo-paris-saclay/

